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INVESTIGADOR/A PREDOCTORAL GRUP ICREC (REF.: 2023/144)

1. DESCRIPCIO DE L’OCUPACIO:

El grup de Recerca en Insuficieéncia Cardiaca i Regeneracid Cardiaca (grup ICREC) ofereix una posicid
predoctoral associada al projecte de recerca “Organoides cardiacos para terapia celular en un
modelo preclinico de infarto de miocardio. ONEIDA Study” (PID2022-1422190B-100), assaig preclinic
gue esta promogut i coordinat des del Grup de Regeneracié i Insuficiencia Cardiaca (ICREC) i el Servei
de Cardiologia de I'Hospital Germans Trias i Pujol (Investigador Principal Dr. Antoni Bayes-Genis,
Director de I'Institut del Cor; Dra. Carolina Galvez-Montoén, Coordinadora Grup ICREC).

2. ES REQUEREIX:

a) Estar en possessié del titol de Graduat preferentment en Veterinaria o Medicina.
Alternativament, Biologia, Bioquimica, Biotecnologia o Biomedicina.

b) Haver finalitzat un Master Post-Grau per a la realitzacié de la tesi doctoral.

c) Estar admeés en un programa de doctorat

d) Acreditar formacié de personal investigador en animals d’experimentacié (categoria C).
Es valorara experiéncia en cirurgia de mamifers superiors (model porci).

e) Es valorara també experiéncia en les técniques experimentals seglients: cultiu cel-lular,
enginyeria tissular, models animals grans, técniques d’histologia, i immunohistoquimica.

f) Acreditar un bon nivell d’ angles.

g) Disposicio per treballar en I'area de les malalties cardiovasculars i regeneracio cardiaca.

h) Disposicid per treballar en equip.
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3. FUNCIONS:

Les tasques a portar a terme sén:

a)

b)

Realitzacid de técniques i protocols de laboratori tant generals como especifiques
d’experimentaciéo amb models animals.

Procediments d’experimentacié animal en model porci, especialment en infart de miocardi
i aplicacid i analisi d’imatge (ressonancia magnética), histologic i immunohistoquimic.
Desenvolupament de diferents protocols associats a les linies de recerca.

Analisi estadistica de dades.

Redaccié i revisid d’articles cientifics i projectes tant de convocatories competitives com
privades.

Col-laboracié amb altres personal investigador en totes las tasques necessaries per a
I'assoliment dels objectius del grup.

S’OFEREIX:

a)
b)
c)

d)
e)
a)
b)

Contracte predoctoral de 4 anys de durada.

Data d’incorporacio 1 de desembre del 2023.

Les retribucions brutes anuals de 17.651,68 €, segons |'establert a 'EPIF, distribuides en
12 pagues.

Retribucio flexible (tiquet guarderia).

Capsules formatives a carrec de 'empresa.

Formar part d'un centre de recerca multidisciplinari excel-lent amb el distintiu HRS4R.
Ubicacié al Campus Can Ruti, un entorn de recerca translacional de primer nivell de I'area de
Barcelona, en un entorn cientific molt estimulant. L'IGTP ofereix un ecosistema de suport,
amigable i col-laboratiu per promoure el desenvolupament professional i ajudar-lo a assolir
els seus objectius de recerca.
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5. PER MES INFORMACIO:

IGTP: https://www.germanstrias.org/es/
iCor: iCor, I'Institut del Cor del Germans Trias

6. PRESENTACIO DE SOL.LICITUDS:

Les persones interessades han d'enviar carta de motivacié explicant el seu interées al lloc, el seu CV
i contacte de 2 referencies per email a I'adreca seleccio@igtp.cat .

NO ES CONSIDERARAN LES CANDIDATURES QUE NO indiqui la referéncia DE L'OFERTA A
L'ASSUMPTE

Després d'una preseleccié de les candidatures, s'entrevistaran les més adequades.

7. TERMINI DE PRESENTACIO:

El termini de presentacid de les sol-licituds finalitzara el dia 13 de novembre del 2023.

L'IGTP, en el seu compromis per la igualtat d'oportunitats, anima a enviar el CV a les candidates
interessades i valorara tenir reconegut pels organs competents de les comunitats autonomes o, si escau,
de I'Administracio General de I'Estat, un grau de discapacitat igual o superior al 33 per 100, o haver-li
declarat en situacié d'incapacitat permanent en grau total en una professié diferent de la docent,
mitjancant Resolucid de I'Institut Nacional de la Seguretat Social, sempre que tinguin la capacitat funcional
per a l'exercici de les tasques habituals del lloc de treball
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