g Institut referent en la recerca agroalimentaria a Catalunya, amb un capital huma de més de 800 persones, de 32
nacionalitats diferents, que treballa en 17 programes de recerca relacionats amb la produccio vegetal, I'animal

hr

i les industries alimentaries, amb I'objectiu de contribuir a modernitzar, millorar i impulsar la competitivitat i el

desenvolupament sostenible del sector agroalimentari.

Lletrat/da dels Serveis Juridics
[ref. 25/24]

9 o
&al Funcions especifiques del lloc de treball:

L'Institut de Recerca i Tecnologia Agroalimentaries esta cercant, en
dependéncia del Cap dels Serveis Juridics, un/a lletrat/da que col-laborara en
les funcions propies del servei, que inclou entre d’altres les seglients tasques:

Redaccid i supervisio de contractes, convenis i documents juridics.
Assessorament juridic en I'ambit del regim intern i estatutari de I'IRTA
com empresa publica.

Funcions d’assessorament juridic als diferents departaments de I'IRTA.
Analisi de normativa legal.

Assessorament juridic en matéria de Transparéncia i Proteccié de
dades de caracter personal, i Compliance en general.

Participacio i suport en els procediments administratius i judicials que
afectin I'IRTA.

Participacié en els procediments de reclamacié de la morositat
(prejudicial i judicial).

Assessorament juridic en relacié al patrimoni de I'IRTA, propietat
industrial i/o intel-lectual i acords de llicéncia entre d’altres.

E Requisits:

Titulacio de grau en Dret.
Ofimatica: Nivell usuari en aplicacié d’ofimatica (MS Office).
Nivell alt de catala, castella i anglés escrit i parlat.

a% Merits especifics:

Experiencia en institucions vinculades a la recerca o al sector public.
Master d’Accés a I"advocacia i/o col-legiacid.

Master i/o postgrau relacionat amb el lloc de treball, preferentment en
I'ambit de I"’Administracié Publica, Dret Public o de la Propietat
Intel-lectual i/o Industrial.

Formacié complementaria o superior a la requerida relacionada amb
els ambits de treball.

Coneixement del sistema de recerca de Catalunya i/o del sector public.
Coneixements en matéria de contractacio publica.

Competéncies/Habilitats:

Organitzacid i planificacid.

Habilitats comunicatives orals i escrites.

Treball en equip i adaptacid a entorn multidisciplinari.
Orientacié al detall i a la qualitat.

Orientacié de servei.

Iniciativa i proactivitat.

Compromis.

Discrecid, confidencialitat i etica professional.
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HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Direccié/Area/Programa:
Serveis Juridics

Lloc de treball: Torre Marimon
(Caldes de Montbui)

Jornada: Completa de 37,5h
setmanals en horari de mati i tarda

Contracte: Indefinit

Retribucioé: 30.511€ bruts any

Nivell: Nivell 6.1 de I'escala técnica
i de suport

Vacants: 1

Beneficis:

22 dies laborals de vacances

3 dies de conciliacio

45 hores d’assumptes propis
Divendres tarda lliure

Jornada intensiva 15/06 a 15/09
Permisos de conciliacié
Desenvolupament i promocio
professional



I; Institut referent en la recerca agroalimentaria a Catalunya, amb un capital huma de més de 800 persones, de 32
nacionalitats diferents, que treballa en 17 programes de recerca relacionats amb la produccié vegetal, 'animal ‘r
i les industries alimentaries, amb I'objectiu de contribuir a modernitzar, millorar i impulsar la competitivitat i el
desenvolupament sostenible del sector agroalimentari. HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Inscriu-te a I'oferta a través de la nostra Borsa de treball. Adjunta el teu curriculum amb una carta de
motivacié amb el codi de referéncia de I’oferta.

Termini d’inscripci6:19/03/2024

Es garanteix la igualtat de tracte i d’oportunitats de totes les candidatures inscrites en els processos de seleccid, evitant qualsevol
estereotip, actitud o obstacle per rad de genere, origen, edat, ideologia o d’altres condicions potencialment discriminatories.
Tanmateix, es té en compte els compromisos d'inclusié dels col-lectius vulnerables, reservant les places en un primer torn al personal

amb discapacitat.

Calendari aproximat de seleccié pel procés referencia ref. 25/24 Lletrat/da dels Serveis Juridics

30 dies naturals

Publicacid i difusié de la oferta de feina: web de I'IRTA i/o xarxes socials.

5 dies laborables segiients

Enviament dels Curriculums seleccionats al Comite de Seleccié pel seu estudi.

15 dies laborables segiients

Celebracié del Comite de Seleccié:

- Entrevista i/o proves a las candidatures més idonies segons el perfil ofert.

- Acta del Comité de Seleccié amb la persona seleccionada i els motius pels quals s’han
desestimat la resta de candidatures.

- Feedback a les candidatures de I'entrevista i/o les proves realitzades.

5 dies laborables segiients

Enviament a Recursos Humans de la documentacid oficial necessaria per realitzar el
contracte de treball, i coordinacié per establir la data d’inici del contracte amb la persona
seleccionada.

Durant tot el periode del Procés de Seleccio

Comunicacio per email a les persones candidates de I'estat de la seva candidatura en el
Procés de Seleccio.

Segona quinzena marg¢ 2024
(aproximadament)

Inici del contracte



https://www.irta.cat/ca/treball/

